
  

 

“Factorías del Conocimiento para 

Desarrollo Sostenible” en la 

Mancomunidad del Chocó Andino, 

Ecuador. 
 

Proceso virtual presencial 

a través de Zoom en 

diversas sesiones 

Ficha de seguimiento de actividades 
Resultado: 1 

Actividad 

1.1. 

Proceso de posicionamiento institucional, adecuación de materiales editado y 
diseño del plan operativo a desarrollar 
 

Participantes: 1. Técnicos de AUPEX 

 1. Técnico de Emprendedorex 

 1. Técnico de IMAYMANA 

 10. Integrantes del Grupo Motor 

 
Número de participantes No. Mujeres No. Hombres Total 

1 9 10 

Objetivos de la actividad 

- Capacitar en nuevos modelos organizacionales. 

- Entrenar al grupo motor en Liderazgo, Economía social, Tecnología, Innovación, Management, Fuentes de 
Financiación. 

- Análisis y diseño de Plan Operativo 

 

  



 
Descripción (Narración de las actividades) 

Esta actividad se dividió en diferentes fases: 

Creación del grupo motor: En una primera fase se sintonizó al grupo motor con los objetivos del proyecto, se les 

dio una visión global y estratégica del proyecto, poniendo sobre la mesa los hitos y objetivos a alcanzar, y su 

importancia dentro del proyecto para la consecución de los mismos. 

Reuniones de Entrenamiento: Se realizaron una serie de reuniones para entrenar a los integrantes del grupo 

motor, en las habilidades y conocimientos que luego iban a tener que replicar con los participantes en la factoría 

del conocimiento, así como en la guía de los participantes del proceso de formación MOOC. 
 

Trabajo del grupo motor: Una vez que los integrantes del  grupo motor, estaban sintonizamos y con los hitos y 

objetivos del proyecto claros, y que adquirieron las prácticas, habilidades y conocimientos necesarios. Comenzaron a 

desarrollar la labor del grupo motor, que era guiar a las personas de la factoría del conocimiento rural y la factoría del 

conocimiento universitaria a través del proceso de formación MOOC. 

Resultados de la actividad. 

- Creación del grupo motor. 

- Entrenamiento y capacitación en los contenidos, en los que luego han tenido que guiar a los 

participantes de las Factorías del Conocimiento. 

 

 


